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Årsplan for Trondheim SV 2018 

1. Innledning 
SV er et sosialistisk og feministisk parti og Trondheim SV skal bidra til å fremme denne politikken i 
kommunen vår. Gjennom vårt arbeid skal vi forsvare fellesskapsløsninger, faglige rettigheter, miljø, 
kultur, likestilling og rettferdig fordeling av godene. 
 
Trondheim SVs hovedprioriteringer i perioden: 

• Aktiviserer flere av våre 516+ medlemmer.  
• Gjennomføre gode engasjerende medlemsmøter i samarbeid med andre, fortrinnsvis åpne 

møter. 
• Sette i gang politiske verksteder der medlemmer kan utvikle politikk til valgkampen 2019. 

2. Valg 2019  
I 2019 er det lokalvalg og arbeidet starter i 2018.  
 
Vi skal: 

• utarbeide et valgprogram.  
• mobilisere medlemmer til å delta i programutvikling. 
• sette ned minst 2 bydelsutvalg som er åpen for alle medlemmer, fungerer uavhengig av 

styret, som møtes jevnlig og som har mål om å levere et rådgivende dokument til 
arbeidsprogramkomiteen. 

• involvere medlemmer aktivt i sammensetninga av valglister, gjennom f.eks bruk av sosiale 
medier, sende ut lista på høring o.l. 

3. Organisasjonsbygging 
Medlemmer er en viktig ressurs for å nå velgere. For å bygge et sterkt lokallag skal Trondheim SV: 

• jevnlig følge opp nyinnmeldte medlemmer for å unngå frafall pga manglende innbetaling. 
• jobbe for å ha 1000 medlemmer ved årsslutt. 
• oppdatere nettsidene og sosiale medier kontinuerlig. All politikk som blir vedtatt på 

årsmøtet/medlemsmøte skal gjøres kjent for medlemmene gjennom nettsiden og facebook. 
Alle arrangementer skal annonseres på sosiale medier. 

• publisere saker fra styret og bystyret til medlemmene gjennom nyhetssaker på nettsiden, 
sosiale medier og sms. 

• opprette en lukket facebook-gruppe hvor alle medlemmer av Trondheim SV kan bli med. 
Sekretæren sjekker alle som ber om å få bli med eller som bli invitert inn om de faktisk er 
medlemmer og deretter godkjenner dem. Gruppa kan fungere som en rask 
informasjonskanal for organisasjonen, i tillegg kan bystyrepolitikere be om råd fra 
medlemmer og lufte saker, man kan diskutere politikk og aktuelle saker og kommer med 
forslag. 
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• overføre studentmedlemmer fra Trondheim SV til Studentlaget. 

4. Skolering og arrangementer 
Aktivitet er i seg selv ikke et mål. Medlemsaktivitet er viktig for å utforme politikk, skape 
engasjement og påvirke beslutninger. 
 
Trondheim SV skal: 

• arrangere minst 8 medlemsmøter i året som tar opp aktuelle tema. Tematikken skal ta 
utgangspunkt i kjerneverdiene til SV. Dette for å kunne opplyse, engasjere og gi gode 
politiske argumenter til alle medlemmene. Medlemmene oppfordres til å komme med 
forslag til tema. Minst 3 av medlemsmøtene skal være tilrettelagt for å behandle andre 
saker, uttalelser ol. 

• arrangere frokost, kransnedleggelse på den ukjente soldats grav, og mobilisere til 
demonstrasjonstog på arbeidernes internasjonale kampdag 1. mai. 

• delta og mobilisere til den internasjonale kvinnedagen 8. mars. 
• informere om neste medlemsmøte på hvert medlemsmøte, informere om arrangementer 2-

3 uker før, publisere en video med personlig invitasjon og sende en påminnelse 3 dager før.  
• aktivt delta i kamp for faglige rettigheter gjennom fane- og støttemarkeringer. 
• det bør innledes med et kulturelt innslag på Trondheim SVs medlemsmøter 

5. Styret og AUs oppgaver 
Styret står for driften av lokallaget mellom årsmøtene. Store prinsipielt viktige saker legges fram på 
medlemsmøter før avgjørelse blir tatt. 
 
Styrets ansvar: 

• Tilslutte seg og oppmuntre til samarbeid med fronter og interesseorganisasjoner hvor vi har 
felles politiske interesser. 

• Delta og/eller arrangere 1.mai, 8.mars og feministhus, Trondheim Pride, krystallnatten, FNs 
dag mot vold mot kvinner, Trondheimskonferansen, FNs dag for solidaritet med Palestina og 
andre markeringer/arrangementer. 

• Få inn partiskatt. Partiskatt er 10 % av brutto inntekt av alle verv medlemmer i Trondheim SV 
har som representant for SV. For de som er frikjøpt skal det være særskilte avtaler. 

• Ha en form for innsamling på hvert medlemsmøte. 
• Oppfordre alle medlemmene til både å betale for medlemskap samt gi bidrag gjennom 

avtalegiro. 
• Utforske muligheten for å øke medlemsdemokratiet F.eks gjennom digital votering 

• Styret skal dele erfaringer og ressurser med omkringliggende lokallag for å bygge et sterkt sv 
i hele regionen 

 
Arbeidsutvalget (AU): 

• består av leder, nestleder og kasserer, og har ansvar for å lage saksliste til styremøtene og 
avgjøre eventuelle hastesaker 



 

Trondheim Sosialistisk Venstreparti                                                                        sv.no/trondheim               
Kjøpmannsgata 51, 7011 Trondheim                                                                     trondheim@sv.no   
 3 

• har ansvaret for kommunikasjonen med Sør-Trøndelag SV. Én til to ganger i perioden skal AU 
ta initiativ til felles møtes med Sør-Trøndelag SV for å diskutere økonomi og oppfølgning av 
sekretæren. 

• Styret skal legge til rette for alternative medlemsaktiviteter, gjerne drevet av medlemenne 
selv. Som konsert, bedriftsbesøk hobbyverksted, skriveworkshop og ligende 

 

6. Bystyregruppas oppgaver 
Bystyregruppa skal sørge for at SV er godt profilert i lokale media med presseoppslag og leserinnlegg. 
 
Bystyregruppa skal: 
  

• være representert på arrangementer i regi av Trondheim SV. 
• informere medlemmer om viktige vedtak gjort i bystyret. 
• bruke SVs politiske plattform i den daglige politiske aktiviteten. 

 


