
Vedtekter Trondheim SV

S et oktober 1975. Vedta  på årsmøtet i Trondheim SV 1995 med endringer vedta  på 

årsmøtet i 2006, 2007 og 2017, 2021 og 2024. 

§ 1 Tilkny ng l Sosialis sk Venstrepar  

Trondheim Sosialis sk Venstrepar  er et kommunelag av Sosialis sk Venstrepar  (SV). 

§ 2 Formål 

Trondheim SV skal samordne all SV-virksomhet i kommunen. Trondheim SV disponerer 

par kon ngent, offentlig stø e, par ska  og eventuelle andre inntekter som lfaller 

kommunelaget.

§ 3 Organisasjon 

Trondheim SV har følgende organer:

• Årsmøtet

• Medlemsmøtet

• Styret

• Arbeidsutvalget (AU)

• Bystyregruppa

Årsmøtet, medlemsmøtet, og styret har myndighet l å fa e vedtak som er bindende for 

par medlemmene i kommunale ombud.

§ 4 Årsmøtet 

Årsmøtet er Trondheim SVs høyeste organ. Det består av alle medlemmer i laget. Årsmøtet 

holdes hvert år innen utgangen av januar. 

Årsmøtet behandler minst: 

1) Poli sk og organisatorisk beretning for styret 

2) Revidert regnskap for kommunelaget 

3) Arbeidsplan og rammebudsje  

4) Innkomne forslag
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5) Valg Innkalling med dagsorden l årsmøtet skal være gjort kjent med minst 4 ukers skri lig

varsel. 

Sakspapirer, årsmelding, revidert regnskap og innkomne forslag sendes medlemmene senest 

1 uke før årsmøtet. 

Årsmøtet kons tueres med 2 dirigenter og 2 referenter, og ved behov en redaksjonskomite. 

§ 5 Valg 

Til å lede kommunelagets virksomhet velger årsmøtet et styre. Leder, nestleder og kasserer 

velges enkeltvis. I llegg velges 3 styremedlemmer. Det velges 3 varamedlemmer i rekke. 

Årsmøtet skal i llegg velge ledelse av utvalg, representanter l årsmøtet og 

representantskapet i fylkeslaget, valgkomite og 2 regnskapskontrollører 

Valgkomiteen inns ller l alle valg unnta  ny valgkomite som inns lles av styret. Minst én av 

de forhåndskumulerte på bystyrelista bør ha innvandrerbakgrunn 

§ 6 Medlemsmøtet 

Medlemsmøtet er Trondheim SVs høyeste myndighet mellom årsmøtene. Medlemsmøtet 

innkalles av styret ved behov, og minst en gang i kvartalet. Innkalling l medlemsmøtet, med 

dagsorden, sendes medlemmene senest 1 uke før møtet skal holdes. Vik ge poli ske ini a v 

utover arbeidsplan og større økonomiske utlegg som ikke er ført opp i budsje et fra 

årsmøtet, skal godkjennes på medlemsmøtet. 

§ 7 Styret 

Styret står for den daglige dri en av lokallagsorganisasjonen. Styret består av 7 medlemmer, 

med leder, nestleder og kasserer i llegg l 3 styremedlemmer og 1 styremedlem oppnevnt 

av Trondheim SU. Det velges i llegg 3 varamedlemmer i rekkefølge.

Leder for faglig utvalg skal være en av styrets 7 medlemmer. Leder for alle utvalg og ne verk 

i kommunelaget har tale og forslagsre  på alle styremøter. Minst én av styremedlemmene 

bør ha innvandrerbakgrunn. Styret kan ved behov innkalle medlemmene og innvilge dem 

tale- og forslagsre . Styret forbereder saker for medlemsmøtet og årsmøtet i Trondheim SV 

trondheim@sv.no | trondheim.sv.no 2



og koordinerer det løpende poli ske arbeidet i kommunen. 

Styret har beslutningsmyndighet i saker som ikke e er vedtektene skal avgjøres av 

medlemsmøtet eller årsmøtet. Styret har ansvaret for utgivelse av internt medlemsblad. 

Styret oppnevner forhandlingsutvalg før lokalvalg og vedtar mandat for forhandlinger om 

posisjoner og samarbeidspla orm. 

Før lokalvalg, vedtar styret forhandlingsutvalg og mandat for forhandlinger om posisjoner og 

poli sk pla orm. Mandatet skal gi rammer og strategi for forhandlingene basert på vedta e 

valgprogram for Trondheim SV. Valgkamputvalget inns ller på forhandlingsutvalg og mandat.

§ 8 Par ska  

Par medlemmer som er oppnevnt i godtgjorte llitsverv på grunnlag av par ets 

representasjon i kommunestyret, betaler par ska  av det honorar eller den lønn som følger 

med llitsvervet. Landsstyret vedtar minstesatser for par ska . I særskilte lfeller kan 

lokallagets styre innvilge fritak.

Det inngås avtale mellom representanter og styret om å betale par ska . Avtalen må minst 

inneholde betalingsopplysninger, avtalt ska esats/beløp, avtalens omfang og signaturfelt for 

alle parter. For lokallaget signerer lokallagsleder.

§ 9 Nominasjonsmøtet

Nominasjonsmøtet avholdes normalt høsten før valgår og kalles inn senest fire uker før.

Nominasjonsmøtet velger i llegg valgkampleder og valgkamputvalg.

§ 10 Bystyregruppa 

Bystyregruppa står for det poli ske arbeidet i henhold l vedta  valgprogram for perioden. 

Bystyregruppa skal legge fram årsmelding for årsmøtet. Lokallagsleder eller et annet 

styremedlem har re  l å delta på gruppemøter med tale-, forslags- og stemmere .

Bystyregruppa skal legge fram årsmelding for årsmøtet. Styret oppnevner forhandlingsutvalg 

før lokalvalg og vedtar mandat for forhandlinger om posisjoner og samarbeidspla orm. 

Lokallagets leder eller annet styremedlem kan delta på gruppemøter med tale-, forslags- og 

stemmere . Bystyregruppa skal møte med minst en representant på alle styremøter. Denne 
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har tale- og forslagsre . Lokallagets leder eller annet styremedlem kan delta på gruppemøter

med tale-, forslags- og stemmere . 

§ 11 Forhandlingsutvalg 

Styreleder i Trondheim SV skal lede forhandlingsutvalget som i llegg skal bestå av par ets 

ordførerkandidat/gruppeleder og minimum 2 representanter fra par et. Mandatet skal gi 

rammer og strategi for forhandlingene basert på vedta e valgprogram for Trondheim SV. 

Den nyvalgte bystyregruppa, sammen med hele styret, tar endelig avgjørelse om 

forhandlingene og det avgjøres ved simpelt flertall. 

§ 12 Vedtekter

Endringer av disse vedtektene kan bare gjøres av årsmøtet. Vedtektsendringer krever minst 

2/3 flertall.

§13 Oppløsning av laget

Oppløsningen av laget må vedtas med ⅔ flertall på to påfølgende årsmøter hvor e  er 

ordinært og e  er et ekstraordinært årsmøte. Lokallaget kan ikke oppløses dersom minst tre 

medlemmer ønsker å drive det videre.

Ved en oppløsning av lokallaget lfaller alle lokallagets eiendeler og midler fylkeslaget, 

Trøndelag SV.

trondheim@sv.no | trondheim.sv.no 4


